附件1：

事业单位法人年度报告公开表
	《事业

单 位

法 人

 证书》

登 载

事 项
	单位名称
	邢台市第二中学

	
	宗 旨 和

业务范围
	实施高中学历教育、初中义务教育、促进基础教育发展。
高中学历教育、初中学历教育


	
	住    所
	邢台市中兴东大街476

	
	法定代表人
	李志义

	
	开办资金
	14171.8306万元

	
	经费来源
	全额拨款

	
	举办单位
	邢台市教育局

	  对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情  况
	2013.12办理了法人变更事宜


	开

展

业

务

活

动

情

况
	一年来，在市委市政府的正确领导下，在教育局领导的关怀和指导下，在邢台二中全体教职工的大力支持和积极配合下，我顺利完成了本年度的各项工作任务，尤其是今年九月份任校长以来，我迅速转变角色，以更强的责任心和事业心投入到各项工作中去，取得了较好的成绩。现将一年来的工作总结汇报如下：
1、 加强自身修养，率先垂范
在工作中，要求全校教师员工把学习作为职业生涯的必需。一年来，率先垂范认真学习政治理论和业务理论知识。深入学习了“十八大报告”，悉心研究了“中共中央关于全面深化改革若干重大问题的决定”，仔细领会了袁贵仁同志“在2013年全国教育工作会议上的讲话”。
2、 明确了办学理念，提出了办学思路
始终秉承“为办好学校而思，为学校发展而谋”的信念。通过长期的学习和积累，深刻地领悟到先进科学的办学理念对学校发展的巨大作用，所以明确了二中的办学理念：师生为本、励志博学、自强不息、追求卓越。提出了新的办学思路：严格控制生源，全面提高质量，发挥示范作用，引领教育发展。
三、制度保障，德育先行


德育工作是学校教育的灵魂，所以今年进一步完善了党支部、校委会、教导处、班主任、教师，一级抓一级的管理体系，层层把关，建立长效机制，使德育工作落到实处。制订了我校德育三年规划，建立学校主题班会制度和制订学生违纪处理规定，规范班主任和教师的工作行为，严格要求教师“外树形象，内强素质”，用榜样的言行来影响和感染学生。
四、采取具体措施，加强干部队伍建设
1. 校级领导要深入一线，每周至少随机听评两节课，写一篇读书笔记；中层干部每周至少听评四节课，写两篇读书笔记。
2. 要求领导干部值班期间严禁饮酒；工作期间，中午严禁饮酒。对违反禁酒制度的人员，给予了严重警告处分，全校通报批评。
五、制定教育教学规章制度，规范教学行为
1、陆续制定了《邢台市第二中学试卷讲评要求》、《邢台市第二中学习题课的要求》、《邢台市第二中学关于课时案的具体要求》、《邢台市第二中学听评课制度》、《邢台市第二中学尖子生培养制度》等多项制度。

2、充分发挥学科教研主任带头作用，实现“以教研促教学”。要求教务处重新制定了《学科教研室主任工作职责》，组织各学科教研主任竞聘活动。

六、优化教师队伍建设

教师队伍建设是办学永恒的主题，师资是教育的脊梁。所以本学期以来，高度重视师资队伍建设，以培养优师、名师、骨干教师为目标。鼓励教师要不断进行教学反思和经验总结，积极撰写教研论文和论著。进一步提高教育教学的针对性和有效性，持续提升我校教师在本专业的影响力。

总之，通过2013年的努力，二中的各个环节都呈现出良好的发展态势。我校的工作也得到了领导和社会各界的认可：领导班子年度考核优秀，我校被评授予“邢台市中小学思想政治工作先进集体”、 “邢台市教育系统巾帼建功先进单位”、“阳光体育先进集体”等荣誉称号。我们二中人一定会再接再厉，为我市教育贡献全部的力量。

	相关资质认可或执业许可证明文件及有 效 期
	无


	受奖

惩评

估及

诉讼

投诉

情况
	1、1月18日我校领导班子2012年度考核优秀
2、3月我校被评为2012年度“邢台市教育系统巾帼建功先进单位”

3、3月高三年级组被评为2012年度“邢台市教育系统巾帼建功示范岗”

4、4月在市中学生运动会上，我校代表队获得田径比赛团体第四名，女子篮球第三名，男子篮球第四名。

5、5月20日我校被评授予“邢台市中小学思想政治工作先进集体”

6、6月24日我校被授予“阳光体育先进集体”

7、10月我校获“教师杯羽毛球赛第六名”


